
4. BEMpsy Netzwerktreffen
23.11.2023

Dig i ta l  e infach  mach e n  –
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Agenda
23.11.2023, 10-12 Uhr 

• Begrüßung und Kurzvorstellung

• Eigene Darstellung auf der BEMpsy Plattform – Was ist zu beachten?

• Nachhaltigkeit – Was soll die Plattform anbieten?

• Darstellung Projekt BEMpsy und Plattform auf eigenen Webseiten und Medien

• Ausblick Termine
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Kurzvorstellung
Wer ist heute dabei?

• Name

• Institution/Verein

• Wer sollte die BEMpsy Plattform kennen?

• Aktueller persönlicher Wetterbericht

Bildquelle: https://ideenreise-blog.de
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Wer sollte die BEMpsy Plattform kennen?

➢ Firmen, insb. KMU (Personalbereich, Führungskräfte), Infos an Betroffene weitergeben

➢ Behandelnde (z. B. Mediziner*innen)

➢ DRV Firmenservice, Infos an Arbeitgebende weitergeben

➢ Betroffene (z. B. Verbände)

➢ Gewerkschaften

➢ Integrationsfachdienste und Integrations- / Inklusionsämter

➢ Einheitliche Ansprechstellen für Arbeitgeber (EAA; Kontakt besteht über DRV)

➢ Der Paritätische

➢ Sozialdienste in Reha-Kliniken

➢ Bildungsträger
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Was war Ihr Wunsch an das Projekt 
BEMpsy?

1. Netzwerktreffen:

• Führungskräfte sensibilisieren

• Prävention stärker miteinbeziehen: 
BEM als präventives Mittel

• Antworten auf die Frage: „Wie 
bekommen wir das BEM mit dem 
Arbeitsschutz verzahnt?“

Videos:
Kommunikation, 

Erfahrungsberichte, 
Erklärvideos

eLearning Tool 
für Führungskräfte

Hinweise & 
Fragebögen zu 
Gefährdungs-
beurteilungen, 

Unterweisungen, 
Überlastungsanzeige
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Was war Ihr Wunsch an das Projekt 
BEMpsy?

2. Netzwerktreffen:

• Gutes Produkt mit einfachem Zugangsweg

• Kontaktdatenbank der Netzwerkpartner*innen Externe Hilfsangebote & 
Leistungen

Usability Tests & 
Einfache Sprache

3. Netzwerktreffen:

• Vernetzung

• Einfache Nutzbarkeit & Anwendbarkeit

• Testungen voranbringen
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Was war Ihr Wunsch an das Projekt 
BEMpsy?

3. Netzwerktreffen:

• Nachhaltiger Output

• Gutes Begleiten in Unternehmen unterstützen

• Entstigmatisierung

• Thema in die Breite zu ziehen

• BEMpsy öffentlich bekannter machen

• Weiter so!

• Durchstarten

Nachhaltigkeitsworkshop

Öffentlichkeitsarbeit, z. B. 
BEMpsy auf der 
Fachmesse A+A

Offizieller Launch der BEMpsy 
Plattform am 12.09.23



https://www.bempsy.de/ 

https://www.bempsy.de/
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Plattform – Was ist zu beachten?

• Vernetzung der Netzwerke für Kooperationen

➢ Darstellung der Netzwerk- und Praxispartner*innen aus dem Projekt BEMpsy: 
Projektteam ergänzt kurzen Erläuterungstext zu den Rollen

➢ Über den Leistungsangeboten ein „Karussell“ mit Logos ergänzen -> visuell 
ansprechend, zum Durchklicken

➢ Hinweis zur Suche nach Reha-Kliniken: auf DRV Firmenservice verweisen & 
Landkarte der Reha-Kliniken

➢ Hinweis zu den Runden Tischen - an unterschiedlichen Stellen auf der Plattform 
platzieren



1010Beispiel für eigene Darstellung im 
Leistungskatalog

BEMpsy kooperiert mit

Alle Angebote

Logo Logo Logo



1111Nachhaltigkeit – Was soll die Plattform 
anbieten?

• Was brauchen Sie als Netzwerke auf der BEMpsy Plattform?

• Welche Angebote/Inhalte würden Sie auch kostenpflichtig erwerben?

➢ Idee: Geführte Tour durch die Plattform als (kostenpflichtiges) Video für 
Arbeitgebende, Führungskräfte und betriebliche Interessenvertretungen

➢ Geführte Touren über die Plattform auf Wunsch

➢ Kurzvideo zur Orientierung auf der Plattform

➢ BEM-Beauftragte in Unternehmen ansprechen
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Nachhaltigkeit - Qualitätsstandards

• Standards stärken Vertrauen in BEMpsy

• Qualitätssiegel - obligatorisch für kostenpflichtige Dienstleistungen, optional für 
kostenfreie

• Das Qualitätssiegel ist mit Gebühren verbunden

• Auszeichnung mit BEMpsy TOP Siegel für Dienstleister, Unternehmen und 
Organisationen – einmal im Jahr als Audit – mit Gebühren
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1) Abonnieren Sie den Newsletter des 
Instituts für Arbeitsfähigkeit . 

2) Übernehmen Sie gerne Texte zu 
BEMpsy für Ihren eigenen 
Newsletter/interne Informationen.

3) Prüfen Sie, ob BEMpsy auf Ihrer 
Webseite / Social Media verlinkt ist.

4) Machen Sie gerne auch bei 
Veranstaltungen auf BEMpsy 
aufmerksam. Wir senden Ihnen 
Flyer/Postkarten zu.

Kontakt: ruth.kremser@gaw-wai.de

Darstellung Projekt BEMpsy und Plattform
auf eigenen Webseiten und Medien

https://www.arbeitsfaehig.com/de/#newsletterAnmelden
https://www.arbeitsfaehig.com/de/#newsletterAnmelden
mailto:ruth.kremser@gaw-wai.de
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➢ Verlinkung auf DRV-Seite eher temporär, im Rahmen einer Aktion, möglich - Absprachen 
mit Frau Klopsch treffen

➢ BEMpsy vorstellen bei Offensive Mittelstand (wird intern besprochen) und regelmäßige 
News gegenseitig in den Newslettern dazu

➢ DepressionsLiga: Mitgliederbefragung zur BEMpsy Plattform & regelmäßige Infos zu 
BEMpsy im Newsletter (wird intern besprochen)

➢ BEMpsy auf REHACARE, Fachmesse für Rehabilitation und Pflege, vorstellen

Darstellung Projekt BEMpsy und Plattform
auf eigenen Webseiten und Medien
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Weitere gewünschte BEMpsy Materialien

➢ Poster zum Mitnehmen von der Abschlussveranstaltung noch mal drucken lassen, 
alternatives Format als Flyer

➢ Druckdateien der Poster als PDF auf der Plattform zur Verfügung stellen

➢ Kurze Broschüre zum BEM drucken lassen -> Hinweis von DRV: gerne den kostenfreien 
BEM-Leitfaden zum Downloaden oder Bestellen nutzen

➢ Karte für die Runden Tische zur Verfügung stellen – mit Hinweis auf die Materialien auf 
der Plattform dazu

➢ Karte für die Werbung eines Qualitätssiegeln herstellen und drucken lassen

https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Experten/Arbeitgeber-und-Steuerberater/BEM/bem_leitfaden.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Experten/Arbeitgeber-und-Steuerberater/BEM/bem_leitfaden.html
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Projekt BEMpsy
Ausblick Termine

01.12.2023 Runder Tisch Hessen, 10-12:30 Uhr, DRK Hanau, Anmeldung: 
marianne.giesert@gaw-wai.de 

08.12.2023 Runder Tisch Rheinland-Pfalz, 10-12 Uhr, PUK Bad Kreuznach, 
Anmeldung: marianne.giesert@gaw-wai.de 

12.12.2023 Nachhaltigkeitsworkshop in München, 9-16 Uhr, Anmeldung geschlossen

18.-19.12.2023 Virtueller Nachhaltigkeitsworkshop jeweils 9-12 Uhr & 13-16 Uhr, Weitere 
Informationen und Anmeldung (Anmeldung teilweise geschlossen)

16.01.2024 Virtueller Nachhaltigkeitsworkshop, 9-16 Uhr, Weitere Informationen und 
Anmeldung

www.bempsy.de 

mailto:marianne.giesert@gaw-wai.de
mailto:marianne.giesert@gaw-wai.de
https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-nachhaltigkeitsworkshop
https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-nachhaltigkeitsworkshop
https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-nachhaltigkeitsworkshop
https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-nachhaltigkeitsworkshop
http://www.bempsy.de/
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Projekt BEMpsy
Ausblick Termine

25.01.2024 7. LER Bayern, 9-11 Uhr, Link zur Anmeldung

05.02.2024 7. LER NRW & Bremen, 10-12 Uhr, Link zur Anmeldung

05.03.2024 Runder Tisch in Leverkusen, 10-13 Uhr, Anmeldung: 
marianne.giesert@gaw-wai.de

06.03.2024 5. Netzwerktreffen, 10-12 Uhr, ruth.kremser@gaw-wai.de

06.-07.06.2024 10. Forum Betriebliches Eingliederungsmanagement in Berlin
10 Jahre BEM-Forum und 20 Jahre BEM mit den Ergebnissen des 
Projektes BEMpsy, Weitere Informationen und Anmeldung

www.bempsy.de 

https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-experimentierraum-bayern
https://projekt.bempsy.de/de/formular/anmeldung-zum-experimentierraum-nordrhein-westfalen
mailto:marianne.giesert@gaw-wai.de
mailto:ruth.kremser@gaw-wai.de
https://www.arbeitsfaehig.com/de/1,seminare/551,10-forum-bem.html
http://www.bempsy.de/


Herzlichen Dank!
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Prof. Dr. Jochen Prümper 

Hochschule für Technik und Wirtschaft Berlin 
FB Wirtschafts- und Rechtswissenschaften | 
Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Treskowallee 8

10318 Berlin 

Tel. +49 (0)30 5019-2488

Jochen.Pruemper@htw-berlin.de

www.f3.htw-berlin.de/Professoren/Pruemper

Marianne Giesert & Tobias Reuter

GAW gemeinnützige Gesellschaft für 
Arbeitsfähigkeit und Wohlbefinden mbH

Wilhelminenhofminenhofstr. 76/77 Tor 2

12459 Berlin

Tel. +49 (0)30 69599-590

gutentag@gaw-wai.de

www.gaw-wai.de

www.bempsy.de

In Kooperation mit

Kontakt

mailto:Jochen.Pruemper@htw-berlin.de
http://www.f3.htw-berlin.de/Professoren/Pruemper
mailto:gutentag@gaw-wai.de
http://www.gaw-wai.de/
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