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HTW Berlin

eine junge Hochschule mit historischen Wurzeln
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1994 gegrindet
14.000 Studierende

500 Beschaftigte
— groldte staatliche FH Berlins und Ostdeutschlands
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70 Studienangebote

5 Fachbereiche
— Ingenieurwissenschaften - Energie und Information

— Ingenieurwissenschaften - Technik und Leben
— Wirtschafts- und Rechtswissenschaften

— Informatik, Kommunikation und Wirtschaft

— Gestaltung und Kultur
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150 Partnerhochschulen in Europa und Ubersee
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HTW Berlin

Forschungsschwerpunkte
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Digitale Wirtschaft — Kreativwirtschaft

Regenerative Energien — Energieeffizienz
Welterbe Kultur
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Gesundheitsforschung

Industrie und Arbeitswelt der Zukunft
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HTW Berlin

zwei Standorte — ein Projekt: BEMpsy

* Campus Treskowallee (Karlshorst)
— Wirtschafts- und Rechtswissenschaften
e Wirtschaftsrecht

— Prof. Dr. Andreas Schmidt-Rognitz
(Arbeits- und Sozialrecht)

* Wirtschafts- und Organisationspsychologie

— Prof. Dr Jochen Primper
(BGM, Software-Ergonomie und Usability Engineering)

e Campus Wilhelminenhof (Oberschoneweide)
— Informatik, Kommunikation und Wirtschaft

* Informatik und Wirtschaft — Frauenstudiengang

— Prof. Dr. Juliane Siegeris
(Softwaretechnik)

— Prof. Dr. Jorn Freiheit
(Softwareentwicklung, Web-Technologien,
Datenbanken)




HTW Berlin

barrierefrei

"‘

Bordsteinabsenkungen auf allen Gelanden

Ebenerdige Zugange oder Rampen zu allen Gebauden

Behindertenparkplatze vor allen Gebauden

Behinderten-WCs in allen Gebauden in ausreichender
Anzahl

PR ‘ '  Aufziige mit Sprachansage und Brailleschrift oder
AN erhobenen Tasten flur Sehbehinderte

* Keine Schwellen oder Hindernisse in den Gebauden

* Spezielles Leitsystem bzw. Ausschilderung fir
Schwerbehinderte
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HTW Berlin

BEM-Netz (2013 — 2015)

Projektleitung
— Prof. Dr. Jochen Primper

Projektkoordination

S — Tobias Reuter

Netz*:

Betriebliches Eingliederungs- P roj e ktm |ta rbe |t

management erfolgreich umsetzen . N .

Ertbniss aus einm ransnaioaten Prje ' — Prof. Dr. Andreas Schmidt-Rognitz
— Dr. Katharina Sachse

— Alexandra Sporbert

‘www.bem-netz.org

Betriebsberaterinnen
— Marianne Giesert

— Prof. Dr. Anja Liebrich
— Kati Lippold




HTW Berlin

BEM Forum

e 2015 | 1. BEM Forum
— 10 Jahre BEM — Bestandsaufnahme und Moglichkeiten fir die

W ' Zukunft
P e 2016 | 2. BEM Forum
— Bestandsaufnahme und Maéglichkeiten der Unterstiitzung
=, - ¢ 2017 | 3. BEM Forum

— Psychische Beschwerden und Storungen — Lohnt sich BEM?

S O ‘ ' * 2018 | 4. BEM Forum
il A — BEM 4.0 - Ein kreativer Suchprozess heute & morgen

e 2019 | 5. BEM Forum

— So geht’s! Von der Analyse bis zur Evaluation — Instrumente und
Malinahmen

e 2020 | 6. BEM Forum
— BEM im Dialog — wertvoll und erfolgreich

e 2021 | 7. BEM Forum (17./18.06.2021)

— Mit psychischen Beeintrachtigungen umgehen (anstatt sie zu
umgehen)
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BEMpsy - Auftaktveranstaltung
Viel Freude und Erfolg

Prof. Dr. Jochen Primper
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