
BEMpsy Auftaktveranstaltung
Webkonferenz 29.04.2021

D i g i t a l  e i n f a c h  m a c h e n  –

F ö r d e r u n g  d e r  Te i l h a b e  s c h w e r b e h i n d e r t e r  M e n s c h e n  a m  A r b e i t s l e b e n  d u r c h  b e t r i e b l i c h e s  
E i n g l i e d e r u n g s m a n a g e m e n t  u n t e r  b e s o n d e r e r  B e r ü c k s i c h t i g u n g  p s y c h i s c h e r  S t ö r u n g e n
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Technik- und Anwendungshinweise

1. Mit Klick auf „Teilnehmer“ und „Chat“ haben Sie 
immer alles im Blick.

2. Wenn Sie etwas sagen möchten, heben Sie 
(digital) über Zoom Ihre Hand.
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3. Wenn Sie nur eine kurze Frage haben – egal ob 
technischer oder inhaltlicher Natur – , die 
eindeutig gestellt werden kann, schreiben Sie 
diese bitte in den „Chat“ von Zoom. 

(unter der Rubrik „Teilnehmer“) (unter der Rubrik „Reaktionen“)
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Technik- und Anwendungshinweise

4. Bitte ändern Sie Ihren Namen bei Zoom wie bei 
der Anmeldung angegeben. Dadurch können wir 
Sie später, den Workshopgruppen zuordnen 
(Namen anklicken/ rechte Maustaste/ 
umbenennen). Wenn dies nicht geht, dann 
schreiben Sie gerne in den Chat oder an 
gutentag@arbeitsfaehig.com eine Mail, in 
welche Gruppe Sie später möchten unter Angabe 
Ihres Pseudonyms. 

5. Bitte schalten Sie Ihre Mikrofone stumm. Wenn 
Sie etwas sagen möchten, schalten Sie sich mit 
Klick auf den Button „Audio ein“ unten links 
wieder laut.

6. Bitte teilen Sie nicht Ihren Bildschirm.

7. Wenn Sie nicht gesehen werden oder Ihre 
Internetverbindung entlasten möchten, können 
Sie Ihre Kamera ausschalten.

8. Zum Aktivieren wieder auf den Button klicken.
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mailto:gutentag@arbeitsfaehig.com
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Agenda
BEMpsy Auftaktveranstaltung

10:00 h Begrüßung und Kennenlernen
Kathrin Moreno Superlano (HTW Berlin) & Tobias Reuter (GAW gGmbH)

10:30 h Grußworte der HTW
Prof. Dr. Jochen Prümper (HTW Berlin)

10:40 h Vorstellung Projekt BEMpsy
Kathrin Moreno Superlano (HTW Berlin) & Tobias Reuter (GAW gGmbH)

11:10 h Psychische Erkrankungen thematisieren – Gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen gestalten
Dr. Peter Krauss-Hoffmann (Landesinstitut für Arbeitsgestaltung NRW)

11:40 h Kaffeepause zur Entspannung und Bewegung

12:00 h Selbstbestimmtes Leben mit der Diagnose Schizophrenie
Cordt Winkler (Erfahrungsexperte)

12:30 h Sucht in Kleinbetrieben - Handwerker-Fonds Suchtkrankheit e.V. Schleswig-Holstein
Klaus Leuchter (Geschäftsführer der GLA gGmbH)

13:00 h Mittagspause



55

Agenda
BEMpsy Auftaktveranstaltung

14:00 Nutzer*innen im Fokus - Bedarfserhebung im BEMpsy-Projekt
Prof. Dr. Juliane Siegeris (HTW Berlin)

14:30 BEM goes digital: Hürden und Chancen im BEM aus Anwender*innensicht
Anika Melzer & Manuela Metzner (HTW Berlin)

15:00 Kaffeepause

15:20 Workshops zu den Zielgruppen

Beschäftigte

Unternehmen / Organisationen

Netzwerke

17:00 Zusammenfassung und Ergebnisse aus den Workshops
Ausblick Projekt BEMpsy

18:00 Ende der Tagung
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Kennenlernen

• Von welcher Stadt/ welchem Ort aus nehmen Sie teil?

• Aus welcher Branche kommt Ihr Unternehmen, für das Sie arbeiten?

• In welcher Funktion/Rolle nehmen Sie heute teil? Was passt am besten?

• Welche Erwartungen haben Sie an die heutige Tagung?

Link zu Sli.do im Chat: https://app.sli.do/event/akcomrjw

oder gehen Sie zu www.sli.do und geben den Code #71807 ein.

https://app.sli.do/event/akcomrjw


Grußworte der HTW
Prof. Dr. Jochen Prümper (HTW Berlin)



Vorstellung Projekt BEMpsy
Kathrin Moreno Superlano (HTW Berlin) & 
Tobias Reuter (GAW gGmbH)
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• Projektteam

• Hochschule für Technik und Wirtschaft HTW Berlin

• GAW gemeinnützige Gesellschaft für Arbeitsfähigkeit und Wohlbefinden mbH, Berlin

• Praxis- und Netzwerkpartner*innen

• Landesinstitut für Arbeitsgestaltung Nordrhein-Westfalen (LIA NRW), Antistigma-Kampagne

• Zahlreiche überregionale und regionale Netzwerkpartner*innen: u.a. Aktionsbündnis seelische Gesundheit, 

Bundesarbeitsgemeinschaft der Integrationsämter und Hauptfürsorgestellen (BIH), Bundesverband Deutscher 

Berufsförderungswerke e.V., Deutsche Rentenversicherung BUND, Integrationsfachdienst Mitte (IFD), INQA WAI-Netzwerk, 

Offensive Mittelstand, Stiftung Deutsche Depressionshilfe und das Deutsche Bündnis gegen Depression

• Praxispartner in Bayern, Berlin/Brandenburg, Nordrhein-Westfalen, Rheinland-Pfalz

• Beirat aus Politik, Wissenschaft und Institutionen

Laufzeit: 01.10.2020 – 30.09.2023

Projekt BEMpsy
Wer ist beteiligt?
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• Zentrale Zielsetzung:

• Wiederherstellung, Erhalt und Förderung der Arbeits- und 
Beschäftigungsfähigkeit sowie Erhalt Arbeitsplatz 
schwerbehinderter Beschäftigter mit (drohender) psychischer 
Beeinträchtigung

• Entwicklung digitaler Plattform und digitaler Tools für das BEM, 
insbesondere im Kontext psychischer Beeinträchtigung

• Zielebenen:

• Beschäftigte

• Unternehmen/ Organisationen

• Netzwerke

Projekt BEMpsy
Was wollen wir erreichen?
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• Wiederherstellung, Erhalt und Förderung der Arbeitsfähigkeit und Gesundheit der Beschäftigten, 
insbesondere von Menschen mit Schwerbehinderung und psychischer Beeinträchtigung

• Professionalisierung des BEM im Kontext psychischer Beeinträchtigung und im Kontext  des § 167 Abs. 2 
SGB IX

• Niederschwellige Angebote für Betroffene

• Mitentwicklung und dadurch lösungsorientierte, betriebsspezifische Anwendungen

• Antistigma Kampagne und Entwicklung einer notwendigen Kultur zum Umgang mit psychischer 
Beeinträchtigung

• Verbesserte Vernetzung zu externen Akteur*innen im BEM

Projekt BEMpsy
Nutzen für Beschäftigte, Praxis- und Netzwerkpartner*innen
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Projekt BEMpsy
Was ist schon passiert und was haben wir noch vor?

offizieller 
Projektstart

01. Oktober 2020

Gespräche mit Netzwerk-
und Praxispartnern seit 
Oktober 2020 (aktueller 
Stand: 30 Unternehmen, 

20 regionale und 19 
überregionale 

Netzwerkpartner*innen

Am 15.03.2021: unsere 
Webseite 

www.bempsy.de
geht online

Seit März 2021 
Beginn der 

Bedarfserhebung mit 
ersten 

Zwischenergebnissen 
bei der 

Auftaktveranstaltung

01. Juni 2021 
erster Lern- und 
Experimentier-

raum in 
Nordrhein-
Westfalen

Seit Oktober 2020: 
Vorstellung des 

Projektes BEMpsy auf 
zahlreichen 

Veranstaltungen: u.a. 
6. Forum BEM, BEM-

Dialog Berlin, 
behindertenpolitische 

Fachtagung ver.di 
(12.05.2021)

30. Juni 2021 
vierter Lern-
und Experi-

mentierraum
in Bayern

10. Juni 2021 
zweiter Lern-
und Experi-

mentierraum
in Berlin/ 

Brandenburg

29. Juni 2021 
dritter Lern-
und Experi-

mentierraum in 
Rheinland-Pfalz

http://www.bempsy.de/
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Projekt BEMpsy
Was ist schon passiert und was haben wir noch vor?

16.11.2021: erste 
bundesweite 

Zwischenveranstaltung 
vrs. in Mainz

12.09.2023: 
Abschlussveranstaltung 

vrs. in Bochum

29.09.2022: zweite 
bundesweite 

Zwischenveranstaltung 
vrs. in München oder 

Nürnberg

Projektende 
am 

30.09.2023
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1. Bedarfserhebung 

• Beteiligte: Betroffene Zielgruppe, SBV, BR/PR, GF, Betriebsmediziner, BEM-Verantwortliche, 

Netzwerkpartner*innen (Rehabilitationsträger, Integrations-/ Inklusionsamt etc.) 

• Inhalt: Herausforderungen und Verbesserungspotentiale in der Praxis des BEM (vor allem im Umgang mit 

betroffener Zielgruppe) sowie Einsatz digitaler Tools in der BEM-Praxis

• Methoden/Vorgehen: quantitative & qualitative Befragung

• Ziel: Überblick über die regionalen Bedarfe (Hürden, Chancen) 

2. Regionaler Lern- und Experimentierraum

3. Digitale Tools

Lern- und Experimentierräume
Wo stehen wir?
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1. Bedarfserhebung

2. Regionaler Lern- und Experimentierraum 

• Initialphase: Bildung regionaler Steuerungsgremien, Festlegung thematischer Bearbeitungsschwerpunkt

• Innovationsphase: Entwicklung und Erprobung digitaler gestützte Tools, überregionaler Austausch und 

Weiterentwicklung durch Vernetzungsveranstaltungen

• Lernphase: Verstetigung durch beteiligte Betriebe und Integration in digitale Plattform

• Beispielhafte Methode: Design Thinking

3. Digitale Tools

Lern- und Experimentierräume
Wie geht es weiter?
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1. Bedarfserhebung 

2. Regionaler Lern- und Experimentierraum

3. Digitale Tools

• Methoden/ Vorgehen: Partizipative Vorgehensweisen der Software-Entwicklung nach nutzerzentrierten 
Prinzipien (Entwicklung, Test und Weiterentwicklung von Prototypen, Reviews, Usability-Tests) 

• Ergebnis: 

• Barrierefreie, digitale Tools und Integration auf digitaler Plattform (Webseite, App)
• Intuitive Nutzbarkeit der Tools
• Integration bereits bewährter Unterstützungsmöglichkeiten (z. B. Projekte, Angebote unterschiedlicher 

Institutionen, Informationsblogs, FAQs, Diskussionsforen, WiKi)

Lern- und Experimentierräume
Wie geht es weiter?



Psychische Erkrankungen thematisieren –
Gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen gestalten
Dr. Peter Krauss-Hoffmann (Landesinstitut für Arbeitsgestaltung NRW)



Kaffeepause



Selbstbestimmtes Leben mit der Diagnose Schizophrenie
Cordt Winkler (Erfahrungsexperte)



Sucht in Kleinbetrieben - Handwerker-Fonds 
Suchtkrankheit e.V. Schleswig-Holstein
Klaus Leuchter (Geschäftsführer der GLA gGmbH)



Mittagspause
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Agenda
BEMpsy Auftaktveranstaltung

14:00 Nutzer*innen im Fokus - Bedarfserhebung im BEMpsy-Projekt
Prof. Dr. Juliane Siegeris (HTW Berlin)

14:30 BEM goes digital: Hürden und Chancen im BEM aus Anwender*innensicht
Anika Melzer & Manuela Metzner (HTW Berlin)

15:00 Kaffeepause

15:20 Workshops zu den Zielgruppen

Beschäftigte

Unternehmen / Organisationen

Netzwerke

17:00 Zusammenfassung und Ergebnisse aus den Workshops
Ausblick Projekt BEMpsy

18:00 Ende der Tagung



Nutzer*innen im Fokus - Bedarfserhebung im BEMpsy-Projekt
Prof. Dr. Juliane Siegeris (HTW Berlin)



BEM goes digital: Hürden und Chancen im BEM aus 
Anwender*innensicht
Anika Melzer & Manuela Metzner (HTW Berlin)



Workshops zu den Zielgruppen 
• Workshop 1 „Beschäftigte“
• Workshop 2 „Beschäftigte“
• Workshop 3 „Unternehmen/ Organisationen“
• Workshop 4 „Unternehmen/ Organisationen“
• Workshop 5 „Unternehmen/ Organisationen (etwas experimenteller)“
• Workshop 6 „Netzwerke“

Änderungswünsche oder Teilnahme Workshop 5 bitte in den Chat oder Mail an 

gutentag@arbeitsfaehig.com 
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Breakout Sessions

• Die Workshops finden in separaten Gruppenräumen, sogenannten 
„Breakout Räumen“, statt. 
Es gibt eigene Räume für 
• Beschäftigte

• Unternehmen/Organisationen  

• Netzwerke.

• Sie werden in die Räume von uns zugeordnet, wie bei der Anmeldung 
angegeben. Bei Änderungswünschen bitte in den Chat schreiben oder Mail 
an gutentag@arbeitsfaehig.com.



Kaffeepause



Kernergebnisse der Workshops aus Sicht 
der unterschiedlichen Zielgruppen



Ausblick Projekt BEMpsy
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01.06.2021 Beginn regionale Lern- & Experimentierräume NRW

10.06.2021 Beginn regionale Lern- & Experimentierräume Berline/ Brandenburg

29.06.2021 Beginn regionale Lern- & Experimentierräume Rheinland-Pfalz

30.06.2021 Beginn regionale Lern- & Experimentierräume Bayern

16.11.2021 1. Zwischenveranstaltung, vrs. Mainz

29.09.2022 2. Zwischenveranstaltung, vrs. München oder Nürnberg

12.09.2023 Abschlussveranstaltung, vrs. Bochum 

www.bempsy.de

Projekt BEMpsy
Ausblick Termine

http://www.bempsy.de/


3737Save the Date:

7. Forum Betriebliches Eingliederungsmanagement
www.arbeitsfaehig.com

17.-18.06.2021

HTW Berlin bzw. online

Themen 7. Forum BEM:

• Psychische Beeinträchtigung 

• Vernetzung beim BEM

• Rechtliche Grundlagen und neueste Rechtsprechung

• Strategien für die gemeinsame Umsetzung

• Erfolge, Stolpersteine, Weiterentwicklungsmöglichkeiten

Tobias Reuter
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Ihr Feedback

Wie hat Ihnen die Auftaktveranstaltung zum Projekt 
BEMpsy gefallen?

Link zu Sli.do im Chat: https://app.sli.do/event/akcomrjw

oder gehen Sie zu www.sli.do und geben den Code #71807 ein.

https://app.sli.do/event/akcomrjw


Herzlichen Dank!
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Prof. Dr. Jochen Prümper

Hochschule für Technik und Wirtschaft Berlin 
FB Wirtschafts- und Rechtswissenschaften | 
Wirtschafts- und Organisationspsychologie

Treskowallee 8

D-10318 Berlin 

Tel. +49 30 5019-2488

Jochen.Pruemper@htw-berlin.de

www.f3.htw-berlin.de/Professoren/Pruemper

Marianne Giesert & Tobias Reuter

GAW gemeinnützige Gesellschaft für 
Arbeitsfähigkeit und Wohlbefinden mbH

Fidicinstraße 4

D-10965 Berlin

Tel. +49 (0)30 69599 590

gutentag@gaw-wai.de

www.gaw-wai.de

In Kooperation mit

www.bempsy.de

mailto:Jochen.Pruemper@htw-berlin.de
http://www.f3.htw-berlin.de/Professoren/Pruemper
mailto:gutentag@gaw-wai.de
http://www.gaw-wai.de/

